
 
 

Título: DDIIÁÁLLOOGGOOSS  AAPPRREECCIIAATTIIVVOOSS  
NNOOVVAASS  MMEETTOODDOOLLOOGGIIAASS  PPAARRAA  GGEERRIIRR  OO  CCOONNFFLLIITTOO  EE  IIMMPPLLIICCAARR  AASS  PPEESSSSOOAASS 

Datas de início: Os seminários podem iniciar-se em qualquer momento e o aluno 
dispõe de um mês para os terminar. 

Docente: Jordi Grané – Filósofo, Mestre em Sociologia, Professor da EPSI, Especialista 
em Metodologias Apreciativas 

Sónia Miguel – Pedagoga, Directora do Mestrado em Mediação da URL, 
Professora da EPSI. Presidente de DRALA, Gestão Apreciativa.  

 

Sinopse 

Os Diálogos Apreciativos é uma metodologia inovadora, aplicável a qualquer grupo 
humano, organizado ou não, correntemente utilizada noutros países e que se 
fundamenta na criatividade, na participação e no reconhecimento das pessoas. Como 
ferramenta baseia a sua acção na busca das potencialidades, nos êxitos e nas 
experiências positivas para utilizá-las como trampolim para desenhar e planificar o 
futuro.   

Objectivos 

• Conhecer os princípios de acção dos Diálogos Apreciativos 
• Aprender a dinâmica e a s fases da metodologia 
• Conhecer o pensamento apreciativo 

Conteúdos 

1. O que são os Diálogos Apreciativos? 
2. Vantagens e principais aplicações  
3. O pensamento e o método apreciativo 
4. Como se faz um Diálogo? Fases 

Público alvo 

Profissionais de qualquer âmbito interessados em incorporar no seu know How novas 
metodologias de acção e de intervenção em grupos, organizações e/ou comunidades  

 
Preços: 
Não Sócios € 120,00 
Vantagem Sócios € 100,00 

 

 
 

Para Comprar 
por favor aceda ao Formulário respectivo 

 

 


